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Resultaten

Inleiding

De Webcamtest Demo bestaat uit vier opgaven met evenzoveel filmpjes waarop de kandidaat
via een webcam reacties op heeft gegeven. De test geeft inzicht in spreekvaardigheid,
communicatieve effectiviteit en communicatieve (voorkeurs)stijl. Het aantal assessoren dat de
kandidaatreacties heeft beoordeeld is 3.

Spreekvaardigheid

De scores op spreekvaardigheid zeggen iets over basale communicatieve vaardigheden. Het
gaat hierbij om de vraag of de kandidaat duidelijk, verstaanbaar en gestructuurd spreekt, en in
hoeverre de kandidaat spreekt in volzinnen.

0 100
Duidelijkheid: I 50%
Gestructureerdheid: I 60%
Verstaanbaarheid: I 60%
Volzinnen: I 30%

Gemoedstoestand

De mate waarin de kandidaat in de communicatie ontspannenheid en expressiviteit laat zien,
kan de interpretatie van de scores in de rest van het rapport beinvioeden.

0 100
Expressiviteit: I 0%
Ontspannenheid: I 60%

Communicatieve effectiviteit

De communicatieve effectiviteit zegt iets over de algemene communicatieve effectiviteit van
de kandidaat, gegeven de inhoudelijke effectiviteit en communicatiestijl.

0 100

Communicatieve S %
effectiviteit:
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Inhoudelijke effectiviteit

De inhoudelijke effectiviteit zegt iets over de mate waarin de kandidaat inhoudelijk adequaat
communiceert gegeven de situatieschetsen en opdrachten. De score hierop wordt bepaald
door drie subschalen, te weten: persoonlijke feedback, inhoudelijke feedback en
doelgerichtheid.

0 100

Inhoudelijke effectiviteit: | /6

Persoonlijke feedback: I 55%
Inhoudelijke feedback: D 55%
Doelgerichtheid: I 34%

Communicatiestijl

De (voorkeurs)communicatiestijl wordt in kaart gebracht door de Roos van Leary. Dit model
gaat uit van twee dimensies met behulp waarvan interactiestijlen kunnen worden beschreven.
Het gaat om de dimensies Dominantie en Vriendelijkheid (ook welboven-onder en
samen-tegen genoemd).

0 100
Dominantie: I 5%
Vriendelijkheid: I /5%
Boven
Concurrerend Leidend
Aanvallend Helpend
Tegen Samen
Opstandig Meewerkenc
Terugget rokken Wil

Onder

De kandidaat heeft een communicatiestijl die zich bevindt in het samen-onder octant van de
Roos van Leary. Dit is een groep communicatiestijlen die zich kenmerkt door meewerkend
gedrag. De Roos van Leary gaat uit van het principe dat gedrag dat beschreven wordt door
een plek op de boven-onder as in interacties bij de ander tegengesteld (complementair)
gedrag oproept en dat gedrag dat beschreven wordt door een plek op de samen-tegen as
soortgelijk (symmetrisch) gedrag oproept. Meewerkend gedrag zal in interacties helpend
gedrag bij de ander oproepen.
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@® Disclaimer Orga aanvaardt geen verantwoordelijkheid voor de juistheid van
deze beschrijvingen en conclusies. Ze zijn voortgekomen uit de
manier waarop u de vragen heeft beantwoord. Het rapport is een
hulpmiddel om tot zelfinzicht te komen. Maar uw eigen kritische
houding en die van uw adviseur blijft daarbij belangrijk.
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